
 

PERCHÉ SCIOPERIAMO IL 10 DICEMBRE ? 
 

PERCHE’ VOGLIAMO IL RICONOSCIMENTO DELLA NOSTRA DIGNITA’ PROFESSIONALE ATTRAVERSO 

UNA GIUSTA RETRIBUZIONE E NON UNA PREMIALITA' PER UNA FANTOMATICA “DEDIZIONE” , 

“PROMOZIONE” O “CURA”! 
 

PERCHE' VOGLIAMO AVERE UN SALARIO IN MEDIA CON QUELLO DELLE/DEI 

LAVORATRICI/LAVORATORI DELLE SCUOLE DEL RESTO D'EUROPA E NON INFERIORE, A PARITA' DI 

LIVELLO, DEL 15%! 
 

PERCHE’ VOGLIAMO LA STABILIZZAZIONE DEI COLLEGHI PRECARI E CHE SIA GARANTITO LO STESSO 

TRATTAMENTO NORMATIVO E RETRIBUTIVO A CHI LAVORA NELLA SCUOLA! 
 

PERCHE’ NON VOGLIAMO SUBIRE LA MORTIFICAZIONE NEL VEDER UN AUMENTO AI DIRIGENTI 

SCOLASTICI CON LA MOTIVAZIONE DI “NON RICEVERE UN IDONEO SUPPORTO, SUL PIANO GIURIDICO, 

DALL’APPARATO AMMINISTRATIVO POSTO ALLE SUE DIPENDENZE”! 
 

PERCHE’ NON VOGLIAMO TROVARCI IL 10 GENNAIO 2022, NEL PIENO DELLA QUARTA ONDATA, SENZA 

ORGANICO AGGIUNTIVO COVID: NON POTENDO GARANTIRE GLI INGRESSI SEPARATI E TUTTE LE 

OPERAZIONI DI SANIFICAZIONE CHE HANNO PERMESSO LA SCUOLA IN PRESENZA IN QUESTI MESI! 
 

PERCHE’ QUANDO SI PARLA DI “DOCENTE DI EDUCAZIONE MOTORIA ALLA PRIMARIA” E DI 

“RIDUZIONE DEL NUMERO DI ALUNNI NELLE CLASSI” NON E’ POSSIBILE FARLO A “RISORSE 

INVARIATE”! 
 

PERCHE’ NON E’ POSSIBILE CHE IN UNA MANOVRA ESPANSIVA DI OLTRE 33 MILIARDI DI EURO NON 

VENGA RICONOSCIUTO CHE LA SCUOLA HA FUNZIONATO, IN QUESTI DUE ANNI DI PANDEMIA, GRAZIE 

ALL’IMPEGNO E AL SENSO DI RESPONSABILITA’ DEL PERSONALE SCOLASTICO CHE SI E’ FATTO CARICO 

DI GARANTIRE LA CONTINUITA’ DELL’ATTIVITA’ SCOLASTICA (IN PRESENZA COME A DISTANZA) ANCHE IN 

ASSENZA DEI NECESSARI SUPPORTI ED INTERVENTI INDISPENSABILI PER GARANTIRE SICUREZZA E 

FUNZIONALITA’ DEL LAVORO SVOLTO! 
 

PER TUTTI QUESTI MOTIVI 

IL 10 DICEMBRE 2021 

NOI SCIOPERIAMO! 


