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Prot. 1712

Milano, 27 ottobre 2020

Al Sito dell'lstituto
All'Albo dell'lstituto
Agli Atti

Oggetto: Avviso pubblico per il reclutamento di un esperto esterno di madrelingua inglese cui
conferire un incarico nelle classi quinte della Scuola primaria CIG Z372EF2A79

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Fortnativa d'Istituto;

VISTO il DI n. 129/2018 art. 43, c.3 divieto alle istituzioni scolastiche di acquistare serrizi per lo svolgimento di
attivita che rientrano nelle ordinarie finzioni o mansioni proprie del personale in servizio nella scuola, fitti salvi i contratti di
prestazione d'opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell'affida
firmatimi, nonché la realizzazione di i programmi di ricerca e di sperimentazione.

VISTO l'art. 21 della Legge 15 Marzo 1997, n. 59;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 275 dell'8 Marzo 1999: "Regolamento recante norme
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art.21 della Legge 15 Marzo 1997, n. 59";

VISTO il D.Lvo 165/2001 e successive modificazioni;

VISTO il D.Lgv. n. 50/2016 (Codice dei contratti);

CONSIDERATA la possibilita di arricchire ed ampliare I'offerta formativa con attivita rivolte ad alunni.
con l'utilizzo del contributo volontario che le famiglie versano alla scuola;

TENUTO CONTO del RAV dell'IC via Palmieri;

TENUTO CONTO degli esiti delle Prove Invalsi 2018-2019 (le Prove dell’a.s. 2019-2020 non si sono svolte a
causa dell’emergenza sanitaria) relative a Inglese nelle classi quinte;

CONSIDERATO che nell'ottica del miglioramento degli esiti e degli esiti nelle prove standardizzate si
ritiene necessario l'intervento di un esperto madrelingua inglese che collabori con il docente di inglese per un'ora
alla settimana nella classi quinte e nelle classi quarte della scuola primaria;

CONSIDERATO che si rende necessario avvalersi della collaborazione di esperti madre lingua inglese in
quanto nell'organico di questo istituto non & presente tale figura professionale;
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TENUTO CONTO pertanto che si rende necessario procedere all'individuazione di un esperto cui
conferire l'incarico

INDICE

il presente avviso pubblico per il reclutamento di un esperto esterno di madrelingua inglese cui
conferire un incarico nelle classi quarte e quinte quinte della Scuola primaria, affiancando le docenti
della classe di inglese per un'ora settimanale per complessive 9 settimane fra primo e secondo

quadrimestre.
Art. | Requisiti di ammissione

Per I'ammissione alla selezione é richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

A) Essere di madrelingua inglese;

B) Essere in possesso di specifica certificazione CELTA (Certificate in Teaching English to Speakers of
Other Languages);

C) Essere in possesso di Postgraduate Certificate in Education;

D) Aver maturato specifica esperienza di insegnamento nella Scuola primaria di paese europeo;

E) Essere cittadino europeo;

F) Godere dei diritti civili e politici;

G) Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziario

H) Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali.

Art. 2 Candidatura

Gli interessati possono avanzare la propria candidatura in carta semplice utilizzando il modello
allegato, corredata da un dettagliato curriculum vitae in formato europeo, con l'indicazione dei
titoli, delle competenze e delle esperienze professionali possedute. Si dovra allegare copia della carta
d'identita.

La domanda deve essere consegnata in busta chiusa presso gli Uffici di Segreteria del nostro
Istituto o in alternativa spedita con raccomandata A/R. (fara fede la data del timbro postale) o per

posta elettronica certificata. all'indirizzo iniic8fvO06@pecistruzione.it entro e non oltre le ore 10.00 del

giorno 6 novembre 2020;
Curriculum e domanda devono essere firmati in calce dal candidato, pena I'esclusione.
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Art. 3

Criteri di valutazione

L'esame delle candidature ¢ demandato ad un'apposita commissione, nominata e presieduta dal
Dirigente Scolastico o da un suo delegato, che vagliera le domande pervenute e stilera una graduatoria,

sulla base della seguente tabella di valutazione:

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI

Laurea Punti 10
Certificazione CELTA Punti 40
Postgraduate Certificate in Education Punti 30

ESPERIENZE PREGRESSE NEL SETTORE
Esperienze pregresse presso scuole del
primo ciclo

Nella prirnaria punii '10

In altri ordini punti 5

Punti 5

Ulteriori esperienza lavorative




