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Al sito Web delPIstituto
Oggetto: Determina a contrarte per incarico RSPP

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO # D.1129/2018 Regolamento Amministrativo contabile in particolare Uart.43, ¢.3 concemente
la stupula di contratto di prestazione d’opera occasionale con esperti per particolari attiviy;
VISTO i Dlve 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni recante “Norme generali
sulPordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche™;
VISTO 1 D.P.R. 275/99 Regolamenio dellautonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO i Decreto Legislauvo 81/2008 od in particolar modo: Part. 17, che al comma lettera b}
individua fra gli obblight det datore di lavoro In designazione del RSPP. ; Part.31, che definisce
Porganmzzazione del servizio di prevenzione ¢ protezione: art. 32 che detea 1 requisitt professionali
richiestt per le figure di addetto ¢ responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione nonché, ai commi
8 e 9, le prioaita con cud si debba procedere allindividuazione del personale da adibire al servizio; Part.
33, che mdividua i compiti cul provvede il servizio di prevenzione ¢ protezione; VERIFICATO che
nella presente Istituzione Scolastica nessun dipendente ¢ in possesso det requisiti previst dalla
normativa per ricoprite Pincarico di RS PP

ACCERTATA Tesigenza di provvedere al pilt presto al conferimento dellimcarico in oggerto, anche in
considerazione delle criticita tilevate e dellurgenza della redazione di un DVR sempre agglornato, che
fotogeafi Ia reale siruazione di tutd i plessi dellistirato e ne garangsca i livelli di sicurezza,
SOTTOPOSTT A CONFRONTO 5CV di RSPP operativi nelle scuole della Lombardia;

PRESG ATTO che I'ING. Fabio Collamati ha gia collaborato con PIC di via Palmieri ¢ che Ia sua
esperienza professionale offre rutte le garanzie richieste;

VERIFICATO che nel Programma Annuale 2019 ¢ iseritta a bilancio la somma di 1450 curo nel
capitolo Siwrvsza pells senola; 4

PRESO ATTO che Iing. Fabio Collamati offre la propria opera per un compenso annuo

omnicomprensivo di onert fiscali ¢ arevidenzialt di € 1.450,00 comprensivo di RCA TVA




DETERMINA

Art. 1

Le premesse fanno parte integrante ¢ sostanziale del presente provvedimento;

Art. 2

Dr atfidare, con successivo contratto tra e parti, incarico di RSPP per PLC. via Palmieri alling. Fabio

Collamati richiedendo allo stesso Pespletamento delle prestazioni previste dalla normativa.

Art. 3

La musura del compense oggetto dell'inearico per Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione
(R.5.P.P) & stabilita in € 1.450,00 omnicomprensivi di tutd gl oneri di legge.

Art. 4

Liincarico richiesto avea la durata di 1 anno daila data di sdpula del contratto,

Art. 5

Responsabile del procedimento amministrativo ¢ il DSGA, Dott. Giuseppe Ignazio Mistretta.;

Are. 7

At senst delf’art.29 del D.igs. 50/2016 1l presente atto sara pubblicato, a cura del DSGA, sul sito web di
questo Istituto Scolastico http://www.icviapalmierigov.it

Ho DIRIGENTE: SCOLASTICO
Prof. ssa Paola Ml




